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Prévention de la Délinquance - Chantier éducatif 2026 

EXPOSE

Rappel du contexte :

Avec l’objectif toujours constant de lutter contre la délinquance des jeunes et de rechercher des
solutions de réinsertion, la Ville de Chalon-sur-Saône renforce sa politique en faveur de l’insertion
des mineurs par les chantiers éducatifs. 

Description du dispositif proposé :

1/ Objectifs des chantiers éducatifs
 
Les chantiers éducatifs ont pour objectifs  d’inscrire ou de réinscrire les jeunes adultes dans les
dispositifs de droit commun, de travailler les freins et fragilités empêchant leur insertion sociale et
professionnelle.
 
Cette expérience leur permet d’appréhender le monde du travail (contraintes, horaires, hiérarchie,
etc.) et d’une manière plus générale de les inclure dans la société. 
 
La convention jointe en annexe vise à préciser le rôle de chaque partenaire et à définir les modalités
pratiques du chantier.
 
2/ Partenaires impliqués 
 

· La Sauvegarde 71 qui conduit une mission socio-éducative auprès du public jeune âgé de
11-25 ans en risque de marginalisation et d’inadaptation sociale. 

 
· Le Service Territorial Educatif de Milieu Ouvert et d’Insertion de Chalon-sur-Saône de la

Protection Judiciaire de la Jeunesse Côte d’Or/ Saône-et-Loire (DT PJJ 21/71), qui a pour
mission d’assurer la prise en charge éducative des jeunes confiés à ses services par une
décision de justice. 
 



· Emplois Services qui est une association intermédiaire agréée par la Direction régionale des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de l'emploi (DIRECCTE)
de Saône-et-Loire.  Son rôle consiste à remettre en situation d’emploi des personnes qui
connaissent des difficultés particulières d’accès à l’emploi. 

 
3/ Modalités du partenariat
 
Les  bénéficiaires  des  chantiers  sont  des  jeunes  suivis  par  la  PJJ  et  le  service  de  prévention
spécialisée. 
 
Les jeunes recrutés pour les chantiers devront impérativement avoir une situation administrative
leur permettant d’accéder à l’emploi sur le territoire national. 
 
La Ville de Chalon est le maître d’ouvrage de ces actions. Elle finance les salaires des jeunes dont le
contrat de travail est porté par Emplois Services et à ce titre, la Ville est en charge du règlement de
la facture de prestation d’Emplois Services et des fournitures pour les chantiers. 
 
La Ville met également à disposition les fournitures et les équipements nécessaires à la réalisation
du chantier, que ce soit pour les bénéficiaires ou les encadrants. 
 
A la fin de chaque chantier, à partir du bilan individuel de chaque jeune, ce dernier sera accompagné
vers  des  dispositifs  de  droit  commun  :  ateliers  jeunes,  visites  d’entreprises  ou  des  structures
Garantie Jeunes etc. 
 
 
4/ Bilan du 1  er   chantier éducatif 2026 :
 
Un premier chantier éducatif s’est tenu sur l’année 2026, mobilisant 6 jeunes :
 

· Parc Georges Nouelle
 

Le chantier concernait des travaux d’espaces verts (plantation de 6000 bulbes, entretien mini-ferme
et volière, épandage de sablette, taille d’arbustes…). 
 
Ce dernier s’est tenu du 19 au 23 janvier. Il a mobilisé 3 jeunes du STEMOI et 3 jeunes du Service
de Prévention Spécialisée.
 
Coût du premier chantier éducatif 2026
 
F Montant total des sommes allouées pour la mise en œuvre du premier chantier éducatif 2026 : 5
523.35 euros.
 
Les jeunes mobilisés par le STEMOI et par le Service de Prévention Spécialisée de la Sauvegarde
71  faisant  l’objet  d’un  contrat  de  travail  lors  de  leur  intervention  sur  le  chantier,  un  montant
important est alloué au paiement de leurs salaires.
 
Sur le chantier, le montant total versé au titre de leur salaire est de 3 553.65 euros.
 
 
La commande d’un certain nombre de fournitures a été nécessaire pour la réalisation de ce chantier.
Le montant total des commandes sur le chantier s’élève à 1 969.70 euros 
 



 
Pour le reste, l’investissement de la Ville de Chalon-sur-Saône se chiffre également en termes de
ressources humaines puisque cette action a été coordonnée par un agent municipal.
 
 
5/ Bilan du second chantier éducatif 2026
 
Un second chantier éducatif s’est tenu sur l’année 2026, mobilisant 6 jeunes :
 

· Parc Georges Nouelle 
 
Le  chantier  concernait  des  travaux  d’espaces  verts  (installation  de  décorations  métalliques,
traitement et protection des barrières en bois, épandage d’écorces et de sablette, désherbage des
allées, tonte…).
 
Le chantier s’est tenu du 15 au 19 juin 2026. Il a mobilisé 3 jeunes du STEMOI et 3 jeunes du
Service de Prévention Spécialisée.
 
F Montant total des sommes allouées pour la mise en œuvre du second chantier éducatif 2026 : 7
500.71 euros.
 
Les jeunes mobilisés par le STEMOI et par le Service de Prévention Spécialisée de la Sauvegarde
71  faisant  l’objet  d’un  contrat  de  travail  lors  de  leur  intervention  sur  le  chantier,  un  montant
important est alloué au paiement de leurs salaires.
 
Sur le chantier, le montant total versé au titre de leur salaire est de 4001 euros.
 
La commande d’un certain nombre de fournitures a été nécessaire pour la réalisation de ce chantier.
 
Le montant total des commandes sur le chantier s’élève à 3 499.71 euros 
 
 
Pour le reste, l’investissement de la Ville de Chalon-sur-Saône se chiffre également en termes de
ressources humaines puisque cette action a été coordonnée par un agent municipal.

DECISION

Cadre juridique : 

Vu la loi n° 2007-297 du 5 mars 2007 relative à la prévention de la délinquance, 

Vu la loi n°2020-1577 du 14 décembre 2020, relative au renforcement de l’inclusion dans l’emploi
par l’activité économique et à l’expérimentation « territoire zéro chômeur de longue durée »,

Vu la Stratégie nationale de prévention de la délinquance 2026-2030, 

Vu le Plan départemental de prévention de la délinquance de Saône-et-Loire, 

Vu la Stratégie territoriale de sécurité et de prévention de la délinquance de la Ville de Chalon-sur-
Saône 2024-2026,



Vu la  délibération  n°CM-25-12-17-18-1  du  Conseil  municipal  en  date  du  17  décembre  2025,
approuvant la réalisation d’un premier chantier éducatif en 2026,

Vu la convention de partenariat entre la Ville de Chalon-sur-Saône, le STEMOI 71, la Sauvegarde
71 et Emplois Services relative à la mise en œuvre d’un chantier éducatif pour les jeunes, jointe en
annexe,

Il est demandé au Conseil municipal     :

· De donner son accord, a posteriori, sur la conclusion entre la Ville de Chalon-sur-Saône,
le STEMOI 71, la Sauvegarde 71 et Emploi Services de la convention jointe en annexe.

 
















